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1.Наименование дисциплины 

«Интеграция информационных систем на основе XML». 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

В результате изучения дисциплины у студентов должны быть сформи-

рованы следующие компетенции: 

 

Таблица 1 

Код 

компе-

тен-

ции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения (владе-

ния, умения и знания), соотне-

сенные с компетенция-

ми/индикаторами достижения 

компетенции 

ПКН-12 

Способность при-

менять вычисли-

тельное оборудо-

вание, системы 

хранения данных 

и инфраструктур-

ные решения цен-

тров обработки 

данных  

1. Проводит анализ 

рынка вычислительного 

оборудования, систем 

хранения данных и ин-

фраструктурных реше-

ний центров обработки 

данных. 
 
 
 
 
2.Консультирует по ис-

пользованию вычисли-

тельного оборудования, 

систем хранения данных 

и инфраструктурных ре-

шений центров обработ-

ки данных. 

Знать: 
 Современные концепции в области 

управления корпоративными дан-

ными (ETL, MDM, Data quality, 

Data governance), 

Уметь: 
 Проводить анализ рынка ПО с це-

лью выбора решения для управле-

ния данными предприятия. 

 

Знать: 

 Стандарты межплатформен-

ного взаимодействия, осно-

ванного на xml– технологиях 

(SOAP, XSD, WSDL), 
 Базовые стандарты и специфика-

ции в области интеграции инфор-

мационных систем (ISA – 95,  

B2MML,  EDI ANSI ASC X12, 

ГОСТ Р 54878-2011, OAGIS,  

BatchML RosettaNet,  ebXML 

XBRL). 

Уметь: 
 Разрабатывать прототип xml-

документа для заданного сценария 

интеграции. 

 Применять механизм XSD-схем и 

XLST – преобразований. 

 

ПКП-

4 

Способность раз-

рабатывать пред-

ложения для за-

казчиков по во-

просам использо-

вания ИТ для 

трансформации 

1.Предлагает вариант из-

менения бизнес-модели 

предприятия/организации 

в условиях трансформа-

ции бизнеса 

 

 

Знать: 

 Основные типы интеграци-

онных задач; 

 Типовые модели архитектур 

интеграционных решений; 

Уметь: 



 3

 

бизнеса   

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Консультирует заказ-

чиков по выбору направ-

лений изменений ИТ-

ландшафта предпри-

ятия/организации с уче-

том целей трансформа-

ции бизнеса  

 Формулировать и докумен-

тировать требования к инте-

грационному решению или 

его компоненту. 

 Предлагать верхнеуровневые 

сценарии интеграции корпо-

ративных приложений и опи-

сывать архитектуру интегра-

ционного решения 

 

Знать: 

 Преимущества и недостатки 

базовых сценариев взаимо-

действия приложений, вклю-

чая шаблоны топологии ИС; 

Уметь: 

 Выявлять потребность в ин-

теграции информационных 

систем предприятия; 

 Обосновывать целесообраз-

ность интеграции отдельных 

корпоративных приложений, 

 Применять критерии выбора 

оптимального интеграцион-

ного сценария  и обосновы-

вать целесообразность пред-

ложенного способа связыва-

ния приложений; 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Интеграция информационных систем на основе XML» относится к модулю 

дисциплин по выбору, углубляющих освоение профиля.  

 

4. Объем дисциплины в экзаменных единицах и в академических часах с выделением 

объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоятельной работы обучающихся 

Таблица 2 

Вид учебной работы по дисциплине 
Всего 

(в з/ед. и часах) 

Семестр 5 

(в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 6 зач.ед. 216 час. 6 зач.ед. 216 час. 

Контактная работа - Аудиторные 

занятия 

40 40 

Лекции 16 16 

Семинары, практические занятия 24 24 

Самостоятельная работа 176 176 

Вид текущего контроля Проектная работа проектная работа 

Вид промежуточной  

аттестации 

экзамен экзамен 
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5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) дисци-

плины с указанием их объемов (в академических часах) и видов учебных 

занятий  

5.1. Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Интеграционное решение как важнейший компонент стратегии 

развития компании  

Актуальность задачи интеграции, объединение вычислительных, информацион-

ных и коммуникационных ресурсов предприятия. Распределение бизнес-

функций между несколькими приложениями. Роль ИТ-инфраструктуры в обес-

печении деятельности компании. Цели и задачи интеграции.  

Эволюция подходов к построению интегрированной корпоративной системы. 

Задача сохранения инвестиций в ИТ. Основные типы интеграционных задач. Го-

ризонтальная и вертикальная интеграция. Трудности интеграции. Основные мо-

дели архитектуры распределенных систем. Нефункциональные требования, 

влияющие на выбор архитектуры распределенной информационной системы 

Критерии выбора оптимального интеграционного сценария. 

 

Тема 2. Базовые шаблоны интеграции корпоративных приложений 

Проблема документирования экспертных знаний в области интеграции ИС. Ис-

пользование шаблонов и их роль шаблонов на этапе проектирования интеграци-

онного решения. 

Базовые шаблоны интеграции и их сильные и слабые стороны. Уровни интегра-

ции корпоративных приложений. Шаблоны архитектур промежуточного слоя. 

Способы связывания приложений. Интеграция данных: технологии консолида-

ции данных. Интеграция приложений: технология EAI. Интеграция бизнес-

процессов. Топология интеграционных решений. 

Сравнение и позиционирование подходов, рекомендации по использованию тех-

нологий. Критерии выбора оптимального способа интеграции приложений. 

 

Тема 3. Современные концепции в области управления корпоративными 

данными 

Проблемы сбора, синхронизации и использования релевантной информации в 

масштабах предприятия. Оценка качества данных. Управление качеством дан-

ных на предприятии (EnterpriseDataQualityManagement, EDQM). 

Сценарии интеграции данных. Получение данных для хранилищ данных и сис-

тем бизнес-аналитики (технология ETL). Основные этапы ETL процесса. Основ-

ные методы трансформации и обогащения данных. Федеративное объединение 

данных (технология EII). Концепция MDM (Master Data Management).  

Концепция управления данными (Data governance). Фреймворк The DAMA Guide 

to the Data Management Body of Knowledge. 

Анализ рынка ПО для управления корпоративными данными. 
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Тема 4. XML-технологии и их роль в решении интеграционных задач 

Язык XML как универсальное средство межплатформенного взаимодействия. 

Целесообразность применения XML. Описание данных и метаданных. Логиче-

ская и физическая структура xml-документа. Пространства имен. Языки описа-

ния структуры xml-документа. Язык XMLSchemaDefinition и его возможности. 

Преобразования XSLT. Программная обработка xml-документов.XML-

процессоры, ХML-синтаксический анализатор.  

Сервис ориентированный подход к интеграции. Понятие сервиса. Технология 

Web- сервисов. Функционирование интеграционных решений, использующих 

Web-сервисы. Стандарты Web-сервисов: протокол SOAP (SimpleObjectAcces-

sProtocol), язык описания Web-сервисов WSDL. Базовые модели архитектур 

Web-сервисов. Документ-ориентированные, метод-ориентированные и ресурс-

ориентированные Web-сервисы. Технология получения доступа к Web-сервису. 

Примеры Web-сервисов. Понятие об оркестровке и хореографии сервисов. Язы-

ки WS-BPEL и WS-CDL. 

 

Тема 5. Стандартизация в области интеграции 

Методология «открытых систем» и проблема интеграции. Стандарт ГОСТ Р 

ИСО/МЭК 7498-1-99.  

Семейство стандартов интеграции корпоративных приложений и программного 

обеспечения систем управления ISA - 95. Business To Manufacturing Markup Lan-

guage (B2MML) как XML-реализация ISA-95. CтандартEDIANSIASCX12 

дляреализацииэлектронногообменасообщениями. ГОСТР 54878-2011.  

Стандарт Open Applications Group Integration Specification (OAGIS). 

BatchMLкакXMLреализацияANSI/ISA-88. Спецификации для интеграции при-

ложений PSLX (PSLX-03, PSLX-04). Набор XML-спецификаций для интеграции 

приложений, работающих в цепочке поставок RosettaNet. Стандарты OASIS для 

разработки web-сервисов. Набор спецификаций ebXML для обмена коммерче-

скими данными и совместного выполнения бизнес-процессов. Открытый стан-

дарт отчетности XBRL. 
 

5.2. Учебно - тематический план 

Таблица 3 

№п/п 
Наименование 

темы (раздела) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах очная 

Формы  

текущего кон-

троля успевае-

мости 
Всего 

Аудиторная работа 

Самостоятельная 

работа Общая Лекции 

Семинары, 

практические 

занятия 

Занятия в ин-

терактивных 

формах, % от 

аудиторных 

занятий 
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1 Интеграционное 

решение как 

важнейший 

компонент стра-

тегии развития 

компании 

43 8 3 5  35 Выполнение ин-

дивидуальных 

заданий 

2 Базовые шабло-

ны интеграции 

корпоративных 

приложений 

43 8 3 5  35 Дискуссия, Вы-

полнение инди-

видуальных за-

даний 

3 Современные 

концепции в об-

ласти управле-

ния корпоратив-

ными данными 

43 8 3 5  35 Дискуссия,  Вы-

полнение инди-

видуальных за-

даний 

4 XML-

технологии и их 

роль в решении 

интеграционных 

задач 

43 8 3 5  35 Выполнение ин-

дивидуальных 

заданий 

5 Стандартизация 

в области инте-

грации 

44 8 4 4  36 Выполнение ин-

дивидуальных 

заданий 

 В целом по дис-

циплине: 
216 40 16 24  176 проектная работа 

Итого в %:        



 

5.3. Содержание практических и семинарских занятий 
Таблица 4 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 
Перечень вопросов для обсуждения на 

семинарских, практических занятиях, 

рекомендуемые источники из разделов 

8, 9  

Формы проведения за-

нятий 

Базовые шаблоны ин-

теграции корпоратив-

ных приложений 

1. Подходы к построению интеграцион-

ных сценариев 
2. Примеры горизонтально и вертикально 

интегрированных интеграционных ре-

шений. 
3. Отличия сильной и слабой связи между 

приложениями. 
4. Критерии выбора интеграционного 

сценария. 
5. Базовые шаблоны интеграции ИС 
6. шаблоны топологии интеграционных 

решений 
7. Описание сценария взаимодействия 

приложений с использованием языка 

UML 

Нормативно-правовые акты: 1 

Основная литература: 4 
Дополнительная литература: 5 

Разбор бизнес-кейсов. 

Выполнение индивиду-

альных заданий. 
Дискуссия. 

Современные кон-

цепции в области 

управления корпора-

тивными данными 

1. Концепция MDM. 
2. Стили архитектуры MDM 
3. Хаб внешних ссылок 
4. Реестровый хаб 
5. Реконсиляционный хаб 
6. Транзакционный хаб 

Нормативно-правовые акты: 2 

Основная литература:4 
Дополнительная литература:8 

Разбор бизнес-кейсов.  
Выполнение индивиду-

альных заданий. 
Дискуссия. 

XML-технологии и их 

роль в решении инте-

грационных задач 

1. Структура xml-документа,  
2. Требования к элементам логической 

структуры xml-документа. 
3. Использование пространства имен в 

xml. 
4. Программная обработка XML-документа 
5. Разработка прототипов документов для 

передачи данных разных типов (доку-

мент-ориентированных, ориентирован-

ных на транзакцию, ориентированных 

на сообщение) 
6. Разработка XSD-схемы с использова-

Выполнение индивиду-

альных заданий. Компь-

ютерный практикум 
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нием разных типов ограничений дан-

ных. Создание пользовательских типов 

данных 
7. Простые и сложные типы данных в 

XSD 
8. Разработка модульной XSD-схемы, 

ориентированной на повторное исполь-

зование  
9. Практические примеры использования 

модульных схем 
10. XSLT-преобразования 

Нормативно-правовые акты: 3 

Основная литература: 4 
Дополнительная литература: 5-7 

Стандартизация в об-

ласти интеграции 
1. Сценарий обмена сообщениями 
2. Архитектура системы обмена сообще-

ниями 
3. Cтандарт EDIANSIASCX12 для реали-

зации электронного обмена сообще-

ниями. 
4. ГОСТ Р 54878-2011.  

Нормативно-правовые акты: 1-3 

Основная литература: 4 
Дополнительная литература: 5-8 

Выполнение индивиду-

альных заданий. 
. 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной рабо-

ты обучающихся по дисциплине 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение дисциплины, формы вне-

аудиторной самостоятельной работы 

Таблица 5 

Наименование тем 

(разделов) дисцип-

лины 

Перечень вопросов, отводимых 

на самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной самостоя-

тельной работы 

Интеграционное ре-

шение как важней-

ший компонент 

стратегии развития 

компании 

Роль ИТ-инфраструктуры в 

обеспечении деятельности ком-

пании.  
Основные типы интеграционных 

задач. Горизонтальная и верти-

кальная интеграция. Трудности 

интеграции. Основные модели 

архитектуры распределенных 

систем. 

Изучение методических материалов 

по теме в электронном виде и реко-

мендуемых разделов основной и до-

полнительной литературы, интернет – 

источников. 
Выбор темы контрольной работы. 
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Наименование тем 

(разделов) дисцип-

лины 

Перечень вопросов, отводимых 

на самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной самостоя-

тельной работы 

Базовые шаблоны 

интеграции корпора-

тивных приложений 

Шаблоны архитектур промежу-

точного слоя. Способы связыва-

ния приложений Топология ин-

теграционных решений. Шабло-

ны «запрос-ответ» и «публика-

ция подписка». 
 

Изучение методических материа-

лов по теме в электронном виде и 

рекомендуемых разделов основной 

и дополнительной литературы, ин-

тернет – источников. 
Подготовка к семинарам.  

Современные кон-

цепции в области 

управления корпора-

тивными данными 

Концепция управления данными 

(Data governance). Фреймворк 

The DAMA Guide to the Data 

Management Body of Knowledge. 

 

Изучение методических материа-

лов по теме в электронном виде и 

рекомендуемых разделов основной 

и дополнительной литературы, ин-

тернет – источников. 
Подготовка к семинарам.  

XML-технологии и 

их роль в решении 

интеграционных за-

дач 

Компоненты SOA: службы, кли-

енты служб и брокеры служб. 

SOA и ESB. SOA и Web-сервисы. 

Технологии взаимодействия 

приложений в SOA. 

Изучение методических материа-

лов по теме в электронном виде и 

рекомендуемых разделов основной 

и дополнительной литературы, ин-

тернет – источников. 
Подготовка к семинарам. Выполнение 

контрольной работы 
Стандартизация в 

области интеграции 
Стандарты OASIS для разработ-

ки web-сервисов. Набор специ-

фикаций ebXML для обмена 

коммерческими данными и со-

вместного выполнения бизнес-

процессов. Открытый стандарт 

отчетности XBRL. 

Изучение методических материа-

лов по теме в электронном виде и 

рекомендуемых разделов основной 

и дополнительной литературы, ин-

тернет – источников. 
Подготовка к семинарам.  

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему контролю 

Примерные темы контрольной работы: 
Разработки альбома форматов для электронного обмена данными, исходя из требований к 

архитектуре интеграционного решения для возможных сценариев взаимодействия инфор-

мационных систем в следующих бизнес-процессах: 

1. Сквозной процесс обработки заказа (регистрация заказа, проверка наличия товара на 

складе, формирование счета, регистрация оплаты) 

2. Получение сводной бухгалтерской \ налоговой \ управленческой отчетности в терри-

ториально распределенной многофилиальной компании\холдинге. 

3. Процесс оценки кредитного рейтинга клиента банка 

4. Процессы управления проектами в организации. 

5. Процессы продажи пакетов страховых услуг, обработки страховых требований. 

6. Предоставление управленческой отчетности руководителю 

7. Процесс предоставления государственной услуги 

8. Управление распределенной сетью магазинов 
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9. Система бюджетирования многофилиальной организации 

10. Формирование управленческой отчетности в телекоммуникационной компании 

11. Процесс ведения договоров в компании, учет оплаты по договорам 

12. Процессы сбора и анализа данных об успеваемости, расчет и начисление стипендии 

учебного заведения. 

13. Управление закупками на предприятии. Организация аукциона. 

14. Управление движением товаров в компании, занимающейся оптовой торговлей 

15. Процесс формирования регуляторной отчетности банка 

16. Сбор данных для информационной панели руководителя (ключевые KPI организа-

ции) финансовой организации 

17. Процесс автоматического учета платежей по договорам 

18. Организация маркетинговых акций в телекоммуникационной компании 

19. Процессы формирования отчетности для контролирующих органов в медицинском 

учреждении. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по дисциплине 

 

7.1. Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения в про-

цессе освоения образовательной программы 

Перечень компетенций представлен в разделе 2, который характеризует 

перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы. 
 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки ин-

дикаторов достижения компетенций, умений и знаний. 

Таблица 6 
 

компетенция типовые задания 

ПКН-12 

Способность приме-

нять вычислительное 

оборудование, систе-

мы хранения данных 

и инфраструктурные 

решения центров об-

работки данных  

1.Проводит анализ рынка вычислительного оборудования, систем 
хранения данных и инфраструктурных решений центров 
обработки данных. 
Задание1 
Предложите стиль архитектуры MDM-системы страховой 
компании и обоснуйте свой выбор. ИТ-инфраструктура компании 
представлена следующими системами: 1С:Предприятие, СЭД 
Directum, сайт компании (интеграция между системами 
отсутствует). 
Задание 2 
Проведите сравнительный анализ ПО для управления данными, 
предлагаемого компаниями Oracle и Informatica. 
 
2.Консультирует по использованию вычислительного оборудова-

ния, систем хранения данных и инфраструктурных решений цен-

тров обработки данных. 
Задание 1 
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Пусть передача данных о сотрудниках в систему учета кадров го-

ловного офиса организации осуществляется в формате, представ-

ленном ниже. Разработать схему для верификации передаваемых 

данных с учетом следующих ограничений: ФИО – строка не более 

100 символов, табельный номер – 4 символа (две латинские буквы, 

две цифры), должность (операционист, бухгалтер, начальник отде-

ла). 
<Сотрудники> 

<Сотрудник> 
<ФИО></ФИО> 
<ТабельныйНомер></ ТабельныйНомер > 
<Должность></Должность> 

</Сотрудник> 
<Сотрудники> 

 

Задание 2  
Разработайте подсхему с описанием простых типов данных для кодов 

валют (допустимые значения кодов 810, 978, 840) и номера рублевого 

лицевого счета (ххххх810хххххххххххх). Используйте подсхему в 

мастер схеме для транзакции списания средств со счета клиента бан-

ка. 
 
Задание 3 
В рамках задачи разработки альбома форматов для обмена электрон-

ными сообщениями между ИС банка и филиалов, необходимо разра-

ботать прототип xml-документа для передачи данных о клиенте и со-

ответствующую xsd-схему. Передаче подлежат следующие данные: 

код клиента, номер лицевого счета, дата, остаток на счете. Преду-

смотреть возможность использования внешней xsd-схемы с описани-

ем финансового формата для атрибута «остаток на счете» 
 
 

ПКП-4 

Способность раз-

рабатывать пред-

ложения для за-

казчиков по во-

просам использо-

вания ИТ для 

трансформации 

бизнеса  

1.Предлагает вариант изменения бизнес-модели предпри-

ятия/организации в условиях трансформации бизнеса 

Задание 1 

Пусть приложение А должно запрашивать у приложения В данные о 

состоянии счета клиента (остаток по ЛС на дату), а приложение С 

должно запрашивать у приложения В оборот по счету клиента за пе-

риод. Используется технология интеграции, ориентированная на сер-

висы. Опишите возможный сценарий взаимодействия и предполагае-

мую  архитектуру решения. Сформулируйте требования к организа-

ции процесса взаимодействия приложений. Разработайте прототипы 

сообщений запроса и ответа, используя стандарт 

 

Задание 2 

Пусть приложение А должно запрашивать у приложения В данные о 

состоянии счета клиента. Используется технология обмена сообще-

ниями. Опишите архитектуру решения. Сформулируйте требования к 

организации процесса взаимодействия приложений. Для описания 
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логики взаимодействия используйте диаграмму последовательностей. 
 

2.Консультирует заказчиков по выбору направлений изменений ИТ-

ландшафта предприятия/организации с учетом целей трансформации 

бизнеса  

Задание 1 

Для планирования расходной части бюджета банк использует сле-

дующую технологию:  
1. филиалы, отделения и доп.офисы самостоятельно планируют свои 

расходы на предстоящий период, заполняют специальные Excel-

шаблоны и отправляют в головной офис по электронной почте. 2. В 

головном офисе выполняется консолидация бюджета и его после-

дующая корректировка. 3.Откорректированные бюджеты рассылают-

ся в филиалы. В случае несогласия филиала с корректировкой, цикл 

планирования может быть повторен. В чем Вы видите недостатки 

данной схемы организации процесса планирования бюджета. Какое 

интеграционное решение можно предложить для оптимизации про-

цесса (вариант внедрения дорогостоящей системы бюджетирования 

не рассматривать). 

 

Задание 2 

Компания «Х» занимается разработкой и производством промыш-

ленного оборудования и комплектующих для него, осуществляет га-

рантийное и послегарантийное обслуживание производимого обору-

дования. В обеспечении процесса расчета заработной платы сотруд-

никам компании задействованы следующие элементы ИТ-

инфраструктуры предприятия: СЭД, 1С «ЗиУП»,  система контроля и 

управления доступом (далее СКУД). Наиболее трудоемким является 

процесс составления табеля учета рабочего времени в 1С «ЗиУП», 

поскольку данные об отработанном времени заимствуются из отчета 

«Учет рабочего времени», формируемом в СКУД, а информация о 

командировках, отпусках, больничных и т. д. заимствуется из соот-

ветствующих приказов в СЭД. Все данные вносятся в 1С «ЗиУП» 

вручную. 
Какие критерии важно учесть при выборе оптимального сценария ин-

теграции приложений, аргументируйте свою точку зрения. Какой 

сценарий интегроации является оптимальным и почему. 
 

 

Примерные вопросы к экзамену: 

1. Эволюция подходов к построению интегрированной информационной систе-

мы предприятия.  

2. Типы интеграционных решений. Горизонтальная и вертикальная интеграция. 

Примеры. 

3. Критерии выбора интеграционного решения. 

4. Уровни интеграции корпоративных приложений. Базовые шаблоны интегра-

ции. 

5. Понятие промежуточной среды. Типы промежуточных сред. 
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6. Роль стандартов в решении интеграционных задач. 

7. Язык xml и его преимущества для обеспечения взаимодействия информаци-

онных систем. 

8. Логическая и физическая структура xml-документа. Пространства имен. 

9. Языки описания структуры xml-документа. Язык XML Schema Definition и 

его возможности. 

10. Программная обработка xml-документов.XML-процессоры. 

11. Язык запросов XSLT для обеспечения преобразования xml-документов. 

12. Семейство стандартов интеграции корпоративных приложений и программ-

ного обеспечения систем управления ANSI/ISA 95 (ISA-95).  

13. Cтандарт EDI ANSI ASC X12 для реализации электронного обмена сообще-

ниями. 

14. Business To Manufacturing Markup Language (B2MML) как XML-реализация 

ISA-95. 

15. Примеры сценариев интеграции информационных систем, использующих xml 

и производные технологи. 

16. Технология Web-сервисов. Документ-ориентированные, метод-

ориентированные и ресурс-ориентированные Web-сервисов. Примеры. 

17. Спецификация WSDL и протокол SOAP.  

18. Функционирование интеграционных решений, использующих Web-сервисы. 

Понятие оркестровки и хореографии Web-сервисов. Языки WS-BPEL и WS-

CDL. 

19. Использование шаблонов для документирования экспертных знаний на этапе 

проектирования интеграционного решения.  Базовые шаблоны архитектуры 

промежуточного слоя. 

20. Проблема использования данных, распределенных между несколькими репо-

зиториями. Шаблоны репликации и федерализации. 

21. Концепция интеграции процессов. Компоненты решения для управления рас-

пределенным бизнес-процессом и требования к ним. 

22. Зонтичная интеграция. Целесообразность использования корпоративного 

портала в качестве интеграционного решения. 

23. Базовые шаблоны связывания приложений. Интеграция данных. Рекоменда-

ции по использованию технологий файлового обмена и репликации. 

24. Способы связывания приложений на уровне бизнес-логики. Сервис ориенти-

рованная интеграция. 

25. Интеграция приложений на основе обмена сообщениями. Принципы функ-

ционирования системы обмена сообщениями. Примеры систем обмена сооб-

щениями. 

26. Архитектура системы обмена сообщениями на примере службы MSMQ. 

27. Интеграция на уровне пользовательского интерфейса. Основные компоненты 

решения. Сильные и слабые стороны. 

28. SOA как современный стандарт интеграции. Компоненты SOA: службы, кли-

енты служб и брокеры служб. Референтная архитектура SOA-решения. 
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29. Топология интеграционных решений. Соединение «точка-точка». Принципы 

функционирования прямого и непрямого брокера. 

30. Шина сообщений Модель взаимодействия приложений публикация-подписка. 

31. Открытый стандарт отчетности XBRL. 

 
 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

дляосвоениядисциплины 

 

 Основнаялитература: 

 

Трусов, А. В. Технология проектирования информационных систем : учебное 

пособие / А. В. Трусов, В. А. Трусов. - Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 

2023. - 244 с. - ISBN 978-5-9729-1340-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2100456 (дата обращения: 09.09.2023). – Ре-

жим доступа: по подписке. 

 

 Дополнительнаялитература: 

 

Спицина, И. А. Системный анализ и моделирование информационных систем : 

учебное пособие / И. А. Спицина, К. А. Аксенов ; М-во науки и высшего образо-

вания РФ. - Екатеринбург : Изд-во Уральского ун-та, 2021. - 118 с. - ISBN 978-5-

7996-3196-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1936328 (дата обращения: 09.09.2023). – Ре-

жим доступа: по подписке. 

 

9.Переченьресурсовинформационно-телекоммуникационнойсети 

«Интернет»,необходимыхдляосвоениядисциплины 

 

 

 Полнотекстовыебазыданных 

1. ЭлектроннаябиблиотекаФинансовогоуниверситета(ЭБ)http://elib.fa.ru/ 

2. Электронно-библиотечнаясистемаBOOK.RUhttp://www.book.ru 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская биб-

лиотекаОНЛАЙН»http://biblioclub.ru/ 

4. Электронно-библиотечнаясистемаZnaniumhttp://www.znanium.com 

5. Электронно-библиотечная система издательства

 «ЮРАЙТ»https://www.biblio-online.ru/ 

6. Деловаяонлайн-библиотекаAlpinaDigitalhttp://lib.alpinadigital.ru/ 

7. НаучнаяэлектроннаябиблиотекаeLibrary.ruhttp://elibrary.ru 

8. Электроннаябиблиотекаhttp://grebennikon.ru 

9. Национальнаяэлектроннаябиблиотекаhttp://нэб.рф/ 

10. Электронная библиотека диссертаций Российской государст-

http://elib.fa.ru/
http://www.book.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.znanium.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://lib.alpinadigital.ru/
http://elibrary.ru/
http://grebennikon.ru/
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веннойбиблиотекиhttps://dvs.rsl.ru/ 

 Интернет-ресурсы 

 

1. http://expert.ru–Журнал«Эксперт». 

2. https://managementscience.fa.ru/jour-–Журнал«Управленческиенауки». 

3. http://fedstat.ru – Единая межведомственная информаци-

онно-статистическая система. 

4. http://www.gks.ru – Федеральная служба государственной стати-

стикиРоссии(Росстат). 

5. http://ko.ru–«Компания»Деловойеженедельник«Компания». 

6. http://www.rupto.ru – Федеральная служба по интеллекту-

альнойсобственности(Роспатент). 

7. http://www2.viniti.ru–

ВсероссийскийинститутнаучнойитехническойинформацииРоссийской академи и-

наук (ВИНИТИРАН). 

8. http://uptp.ru–«Проблемытеорииипрактикиуправления». 

9. http://academic-conferences.org/ecic/ecic2011/ecic11-home.htm –

 EuropeanConferenceonIntellectualCаpital. 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисцип-

линыМетодические рекомендации по подготовке сообщений и 

докладов. 

 

Од-

нойизформсамостоятельнойработыстудентаявляетсяподготовкасообщенийидокла

дов,дляобсужденияихна семинарскомзанятии. 

Цель сообщений и доклада - развитие у студентов навыков аналитиче-

скойработыснаучнойлитературой,анализадискуссионныхнаучныхпозиций,аргуме

нтациисобственныхвзгля-

дов.Подготовканаучныхдокладовтакжеразвиваеттворческий потенциалстудентов. 

Темыдокладовопределяютсяпреподавателемираспределяютсямеждустудентамис

учетомихинтере-

сов.Докладготовитсяподруководствомпреподавателя,которыйведет практич е-

ские(семинарские)занятия. 

Рекомендациистуденту: 

- передначаломработыпонаписаниюдокладаспреподавателемсогласовы

вается структура доклада, выделяются вопросы, на которые следуетобратитьосо-

боевнимание(приподготовкедокладапоприменениюнормативных документов, 

регламентирующих отдельные вопросы реализациикризис-

диагности-

ки),попроблемнымидискуссионнымтеоретическимвопросамсогласоватьлитерату

ру,наосновекоторойбудутвыстраиватьсяосновные положения докл ада, а также 

обсудить ключевые вопросы, которыеследует раскрытьвдокладе; 

- выступить на семинарском занятие с 10-15 минутной презентацией 

http://expert.ru/
https://managementscience.fa.ru/jour
http://fedstat.ru/
http://www.gks.ru/
http://ko.ru/
http://www.rupto.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://uptp.ru/
http://academic-conferences.org/ecic/ecic2011/ecic11-home.htm
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своегодоклада,ответитьна вопросыстудентовгруппы. 

Требования: 

- коформлениюдокладавформепрезента-

ции.Натитульномлистеуказываетсянаименованиеучебногозаведения,названиека

федры,наименованиедисциплины,тема доклада,ФИОстудента; 

- к структуре доклада - оглавление, введение (указывается актуаль-

ность,цельизадачи),основнаячасть,выводыавтора,списоклитературы(неменее5 

озиций). Объем согласовывается с преподавателей . В конце работы ставитсяда-

таеевыполненияи подписьстудента,выполнившего работу. 

Общаяоценказадокладучитываетсодержаниедоклада,егопрезентацию,а такжеот-

ветына вопросы. 

Методическиерекомендацииповыполнениюконтрольнойработы. 

Выполнениеконтрольнойработынаправленонаоценкукачестваусвоения студент а-

ми дисциплины, владения навыками решения практическихзада-

ний.Приподготовкеквыполнениюработыстудентдолженизучитьрекомендуемые 

нормативные правовые акты и учебную литературу, а 

такжеповторитьключевыеположенияиопределенияпоизученнымвопросамучеб-

нойдисциплины.Входевыполненияработыстудентдолженпроявитьзнанияосновны

хвопросовпотемамучебнойдисциплины,атакжеумениярешать типовые задачи, 

формулировать четкие и содержательные ответы навопросы, проводить сравни-

тельную оценку. Контрольная работа предполагаетписьмен-

ныйответнавопрос,которыйдолженотразитьзнаниестудентомпонятийногоаппарат

а.Приработеучитываетсяправильностьответовназадания,отсутствиесодержательн

ыхитерминологическихошибок,соответствиенормативным правовым актам. 

Примерныйпланнаписанияконтрольнойработы 

В начале задания после титульного листа должно быть содержание, 

вкоторомуказываютсяномерастраницпоотдельнымчастям.Заголовкиразделовпро

писными буквамиВВЕДЕНИЕ,ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 

Введе-

ние.Вовведениинеобходимовкратцеобосноватьвыбортемызадания,описатьцелииз

адачи,поставленныеприисследованиистратегиихозяйствующего субъекта. 

Исследовательская-

часть:круграссматриваемыхипроведенныханализов(анализа)иихметодики;резул

ьтатыанализаиспользуемогоматериала, их интерпретация. Название исследова-

тельской части совпадает сназванием темы задания . Данная часть задания харак-

теризует 

подготовленностьстудентакисследовательскойианалитическойработеидолжнаотр

ажатьвысокий теоретический уровень знаний методов и методик , используемых 

встратегиииуправленииразвити-

ем,умениепроводитьрасчеты,обобщатьианализироватьполученныйпрактический

материал,делатьдоказательные 

выводыиналичиеобоснованныхпредложе-

нийповыборуоптимальнойстратегииразвитиядля анализируемогообъекта иссл е-
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дования. 

Проведенные анализы должны отвечать исследовательским методи-

кам,четко,логичноипоследовательноизлагаться,используяграфическиеиалгебраи

ческие(аналитические) выражения,графики иформулы. 

Исследовательскаячастьзаданиядолжнасодержатьрасчетныеианалитическиетабл

ицысрасчѐтнымипоказателямиикоэффициентами.Аналитическаячастьзаданияизл

агаетсястудентомсамостоятель-

но,последовательно,творчески,непереписываятекстыучебников,учебныхпособий

инаучныхстатей.Преподавательдолжениметьвозможностьпроверитьполученные 

данныеисделанные выводы. 

Вседиаграммы,графикидолжныиметьназвания,линииграфиков–

обозначе-

ния,символырасшифровываются.Прииспользованиицитатистатистическогоматер

иалавсноскахследуетуказыватьихисточникисприведениемфамилииавто-

ров,названиеработы(книги,журнала),годаиздания,номерастраницы,откудавзяты 

приведенныеданные. 

Заключение. Студент подводит итог выполненного исследования, делаеткрат-

кийанализ,формулирует выводыипредложения. 

Вконцеработывалфавитномпорядкесоставляетсясписокиспользуемойлитератур

ы:нормативно-

законодательныеак-

ты,учебники,учебныепособия,статьиизпериодическихизданийит. 

д.;указываетсяфамилия, инициалы автора, название работы и место издания, из-

дательства, годиздания,интернет-источники. 

Вприложенииктворческойработевобязательномпорядкеприводятся: 

- схемы,рисункиитаблицыразмеромболее1страницы. 

- иныедополнительныематериалы. 

Послеспискаиспользованнойлитературыпроставляетсядатавыполненияработыи 

подписьстудента. 

Втекстенеобходимооставитьчистуюстраницудлярецензиипреподавателя. 

Контрольнаяработадолжнабытьсшита(сброшюрована)исданапреподавателю  или    

на    кафедру    (с    информированием    преподавателя)непозднее 

чемзадваднядоначалааттестацииподисциплине. 

Требованиякоформлениюконтрольнойработы 

Контрольнаяработаявляетсянаучнойработой,посколькусодержитвсебе элементы 

научного исследования . В связи с этим к контрольной 

работепредъявляютсятребованияпооформлению,как кнаучнойработе. 

Правила оформления научных работ являются общими для всех отрас-

лейзнанийирегламентируютсягосударственнымистандартами,вчастности,ГОСТР

7.0.5-2008(Библиографическаяссылка);ГОСТ7.32-

2001вред.Изменения№1от01.12.2005,ИУС№12,2005)(Отчетонаучно-

исследовательскойработе);ГОСТ7.1-

2003(Библиографическаязапись.Библиографическое описание. (Общие требова-
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ния и правила составления). 

Длядомашнеготворческогозаданиянеобходимовыполнятьследующиетребова-

ния:соблюдатьобщиетребованиякоформлениюработы,правилацитирования,прав

ильноеоформлениессылок,библиографическогосписка,правила сокращения и ис-

пользования числительных.При оформлении текстадомашнего творческого за-

дания следует учитывать, что открывается заданиетитульным листом, где указы-

вается полное название университете, факультета,кафедры, тема задания, фами-

лии автора и руководителя, место и год написа-

ния.Наследующейстранице,котораянумеруетсяснизу номе-

ром2,помещаетсясодержаниесуказаниемначальныхстраниц.Примерноесодержан

иедомашнего творческогозаданияприведеновприложении2. 

Объем домашнего творческого задания – не более 5–7 страниц, без уче-

та,титульного листа, содержания задания , списка использованной литературы 

иприложений. Все презентации, а также анализ бизнес-модели размещаются 

вприложении. 

Поля страницы: левое – 3 см, правое – 1 см, нижнее – 2 см, верхнее – 2 смдоно-

мерастрани-

цы.Текстпечатаетсячерезполуторныймеждустрочныйинтервал,текствыравнивает

сяпоширинестраницы.Текстзаданиянабирается 

в текстовом редакторе Microsoft Word, рекомендуется использовать шриф-

ты:TimesNewRomanCyr,размершрифта–14пт.Длясносокиспользуетсяшрифты: 

Times New Roman Cyr, размер шрифта –12 пт., нумерация сносокначинаетсяна-

каждойстраницеснова. Абзацныйотступдолженсоставлять1,25 см ибытьодинако-

вым повсей работе. 

Подчеркиваниесловивыделениеихкурсивомнедопускается,полужирныйшрифтне

применяется.Цветшрифтадолженбытьчерным. 

Каждая структурная часть задания (введение, исследовательская 

часть,заключениеи т.д.)начинается с новой страницы. 

Страницы задания нумеруются в нарастающем порядке. Номера страницставят-

сяснизупосередине листа. 

Титульныйлистзаданиявключаетсявобщуюнумерацию,нономерстраницы на нем 

не проставляется (номера страниц начинаются с содержаниязадания). 

Рекомендации по подготовке к лекционнымзанятиям(теоретическийкурс) 

 

Темыкурсаследуетизучатьв-

тойпоследовательности,вкакойониприведеныврабочей программе. 

Приизученииотдельнойтемыследует: 

– внимательно прочитать текст лекции;– разобрать приведенные в лек-

циипримерырешения задач; 

– ответитьнаконтрольныевопросытеоретическогохарактера; 

– решить практические задания, добиваясь совпадения с приведенны-

миответами. 

Конспектированиелекцийведетсявспециальноотведеннойдляэтоготетради, каж-
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дый лист которой должен иметь поля для дополнительных зап и-

сей,пометокизрекомендованнойлитературы,дополняющиематериалпрослушанно

йлекции,атакжеподчеркивающиеособуюважностьтехилииных теоретическихпо-

ложений. 

Необходимо записывать тему и план лекций , рекомендуемую литературу кте-

ме.Вконспектедословнозаписываютсяопределенияпонятий,термины,формулиров

ки,раскрывающиесодержаниетехилииныхположенийипроцессов,нормативно-

правовыевыводыипрактическиерекомендациипреподавателя. 

Перед очередной лекцией необходимо просмотреть конспект предыд у-

щейлекции,посколькуизучениепоследующихтемкурса«Управлениестоимостью 

ифинансированиемпроек-

та»опираетсяназнания,полученныепоранеерассмотреннымтемам. 

При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основ-

нойлитературеподаннойдисциплинеилинепосредственнокнормативнымдокумент

ам,которыеуказываютсяпреподавателемпо изучаемойтеме. 

Еслиизучениеизложенногоматериалсамостоятельновызываетзатруднения,тослед

уетобратитьсякпреподавателю(пографикуегоконсультаций) или к преподавателю 

на практических занятиях с уточняющимвопросами с целью уяснения теорети-

ческих положений, разрешения спорныхситуаций. 

 

В ходе подготовки к семинарским занятиям изучить основную литерату-

ру,ознакомитьсясдополнительнойлитературой,новымипубликациямивпериодиче

скихиздани-

ях:журналах,газетахит.д.Приэтомучестьрекомендациипреподавателяи требова-

нияучебной программы. 

Необходимопомнить,чтоналекцииобычнорассматриваетсяневесьматериал, а 

только егочасть. Остальнаяегочасть восполняетсяв процессесамостоятель-

нойработы.Всвязисэтимработасрекомендованнойлитературойобязательна. 

Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основныхполо-

жений и выводов , объяснение явлений и фактов , уяснение практическогоприло-

жения рассматриваемых теоретических вопросов . В процессе этой 

работыстудентдолженстремитьсяпонятьизапомнитьосновныеположениярассматр

иваемого материала, примеры, поясняющие его, а также разобраться виллюстра-

тивномматериале. 

Приподготовкексеминарскимзанятиямстудентамследует: 

- подобрать рекомендованную преподавателем литературу к конкрет-

номузанятию; 

- до очередного семинарского занятия по рекомендованным 

литературнымисточникампроработатьлекционныйматериал,соответствующейтем

ызанятия; 

- приподготовкексеминарскимзанятиямследуетобязательноиспользова

ть не только лекции, учебную литературу, но и нормативноправовыеакты; 

- теоретический материал следует соотносить с правовыми нормами , 
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таккаквнихмогутбытьвнесеныизмене-

ния,дополнения,которыеневсегдабываютотражены вучебной литературе; 

- вначалезанятиязадатьпреподавателювопросыпоматериалу,вызвавше

музатруднениявегопониманиииосвоенииприрешениизадач,заданных для само-

стоятельного решения;- на занятии доводить каждую задачудоокончательного-

реше-

ния,демонстрироватьпониманиепроведенныхрасчетов(анализов,ситуаций),вслуч

аезатрудненийобращатьсякпреподавателю; 

11. Перечень информационных технологий, используемых 

приосуществленииобразовательногопроцессаподисциплине,включая 

перечень необходимого программного обеспечения и информационныхс-

правочных систем 

 

11.1.Комплектлицензионногопрограммногообеспечения: 

1. Windows,MicrosoftOffice. 

2. АнтивирусESETEndpointSecurity 

 Современныепрофессиональныебазыданныхиинформационныесправочн

ыесистемы 

1. Информационно-правоваясистема«Гарант» 

2. Информационно-правоваясистема«КонсультантПлюс» 

3. АналитическаясистемаBloombergProfessional. 

4. SPSSStatistics(StatisticalPackagefortheSocialSciences—

статистическийпакетдлясоциальныхнаук). 

5. базыданныхРосстата:ЦБСД,ЕМИСС,ССРДМВФ. 

 Сертифицированныепрограммныеиаппаратныесредствазащитыинформ

ации-не используются. 

 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой 

дляосуществленияобразовательногопроцессаподисциплине 

 

Дляосуществленияобразовательногопроцессаврамкахдисциплинынеобходимонал

ичие специальныхпомещений. 

Специальныепомещенияпредставляютсо-

бойучебныеаудиториидляпроведениялекций,семинарскихипрактическихзанятий,

групповыхииндивидуальныхконсульта-

ций,текущегоконтроляипромежуточнойаттестации, а также помещения для само-

стоятельной работы и помещения 

дляхраненияипрофилактическогообслуживанияучебногооборудования. 

Специальныепомещениядолжныбытьукомплектованыспециализированноймебел

ьюитехническимисредствамиобуче-

ния,служащимидляпредставленияучебнойинформациибольшойаудитории. 

Проведение лекций и семинаров в рамках дисциплины осуществляется впом е-
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щениях: 

- оснащенныхдемонстрационнымоборудованием; 

- оснащенных компьютерной техникой с возможностью подключ ения 

ксети«Интернет»; 

- обеспечивающихдоступвэлектроннуюинформационно-

образовательнуюсредууниверситета. 
 


